
Beoordelingsformulier mee werkend Voorman (leiding geven)

Werkproces 1 Organisatie

JA NEE

JA NEE

JA NEE

Werkproces 2 Planning.

JA NEE

Hebben er zich onverwachte situaties voor gedaan?

JA NEE

Zo ja, hoe heeft hij dit opgelost?

GOED MATIG SLECHT

Hoe vind jij dat de voorman initatief heeft getoond?

GOED MATIG SLECHT

Heeft de voorman goed de voortgang van het werk gecheckt bij zijn medewerkers?

GOED MATIG SLECHT

Heeft de voorman een goede werkvolgorde aangehouden?

GOED MATIG SLECHT

Werkproces 3 Begeleiding medewerkers

Hoe vind je dat de voorman heeft aangegeven wat er moest worden uitgevoerd die dag?

GOED MATIG SLECHT

GOED MATIG SLECHT

Heeft de voorman overlegd als er iets niet goed liep in zijn team

JA NEE

Hoe vind je dat de voorman de problemen heeft opgelost?

NVT GOED MATIG SLECHT

Heeft de voorman een lijst gemaakt met daarop aangegeven de gereedschappen en machines die nodig 
waren?

Heeft de voorman een planning gemaakt van de onderdelen die moesten worden uitgevoerd die dag?

Hoe vind je dat de voorman heeft uitgelegd hoe de werkzaamheden moesten worden uitgevoerd en welke 
gereedschappen ze hierbij moesten gebruiken?

Heeft de voorman eerst overlegt voordat hij aan het werk ging met zijn groep?

Heeft de voorman gecontroleerd of er voor het werk dat hij moest uitvoeren extra veiligheidsmaatregelen in 
acht moest worden genomen?



Werkproces 4 Informatie naar medewerkers

GOED MATIG SLECHT

JA NEE

Heeft de voorman je gevraagd of  zijn instructies werden begrepen?

JA NEE

Werkproces 5 Tijd bewaking

JA NEE

Werkproces 6 Uitvoering

Wat vind je van het niveau van de vakkennis van de voorman?

GOED MATIG SLECHT

Heeft de voorman de juiste materialen toegepast tijdens de uitvoering?

JA NEE

Heeft de voorman tijdens de uitvoering gecheckt hoe jij vond dat het ging?

JA NEE

Werkproces 7 Levert werk op.

Heeft de voorman aan het eind van de dag gepresenteerd en uitgelegd?

JA NEE

Kon de voorman aangeven of hij qua planning uit kwam met de uren?

JA NEE

Kon de voorman aangeven waar eventuele problemen lagen?

JA NEE

Waar moet de voorman de volgende keer op letten als hij weer de leiding heeft?

Geef 1 verbeterpunt aan.

Geef 1 positief punt van de deelnemer in de rol van voorman.

Kon de voorman aangeven hoe lang met de verschillende onderdelen van het werk bezig is geweest? Dit op 
basis van de planning.

Heeft de voorman op een duidelijke en begrijpbare wijze gecommuniceerd tijdens het werk?

Heeft de voorman vooraf erop gewezen dat er veilig moest worden gewerkt en welke PBM's er moesten 
worden gebruikt?
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